Estamento Tipo personal Primer apellido Segundo apellido Nombres Grado EUS o Calificacién profesional o formacién Cargo o funcién Regién Asignaciones especiales delmes (inc.en  Unidad monetaria  Remuneracién bruta  Unidad monetaria  Remuneracién Unidad Remuneraciones Unidad Remuneracién  Derecho Horas N2 horas Unidad Montos horas N2horas  Unidad monetaria  Montos horas extraordinarias N2 horas  Unidad  Montos horas Fechade inicio  Fechade  Observaciones Declaracion de Declaracién de Unidad  Vidticos del

Jornada rem. bruta) Rem. Brutamen.  del mes (incluyebonos  Rem. Liquida liquida monetaria  adicionales del mes  monetaria  Bonos incentivos extraordinarias  diurnas monetaria Rem.  extraordinarias  nocturnas Rem. Hor. nocturnas del mes(inc. enrem.  festivas monetaria extraordinarias  dd/mm/aa  término Patrimonio Intereses  monetaria mes (no inc. en
eincentivos, asig. Rem. (no inc. en rem. Bonos del mes (inc. en (i No) Hor. Diurnas  diurnas del mes(inc. Nocturnas bruta) Rem. Hor. festivas del dd/mm/aa (obsoleto, no  (obsoleto, no  Viticos  rem. bruta)
RS IELD Adicionales bruta) incentivos rem. bruta) en rem. bruta) Festivas  mes (inc. en llenar) llenar)
extras) mens. rem. bruta)
2026 Enero DIRECTIVOS SUPLENCIA ACURNA RIVERA HECTOR SEGUNDO 7 INGENIERO DE EJECUCION EN ADM. DE EMPRESAS DIRECTOR DE TRANSITO Y TRANSPO BIO BIO 12 PESOS 3.355.128 PESOS 2.501.909 29/01/2014 31/12/2026
2026 Enero ADMINISTRATIVOS SUPLENCIA SANDOVAL SANDOVAL MARIA ANGELICA 18 TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS MENCION RECURSOS HUMANOS ~ ADMINISTRATIVA BIO BIO 15 PESOS 739.638 PESOS 618.556 01/08/2025 27/01/2026

ASIGNACIONES ESPECIALES:



